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Misja
Szkoly Podstawowej nr 7
w Gizycku

Celem naszych dziatan jest stuzenie uczniom, rodzicom i nauczycielom,
a wskaznikiem sukcesu ich satysfakcja i prestiz w srodowisku.
Priorytetem naszej szkoty jest wysoka efektywnos¢ ksztatcenia,
przygotowanie do dalszej edukaciji,
zapewnienie warunkow wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia,
dbanie o wysoka jako$¢ wychowania.

Wizja
Szkoly Podstawowej nr 7
w Gizycku

Nasza szkota uczy samodzielnosci i wspdlpracy w grupie.
Uczniowie maja poczucie wlasnej wartosci, nie naruszaja jednak godnosci innych.
Swiadomie zdobywaja wiedze i umiejetnosci.

Znaja i szanuja symbole narodowe oraz tradycje¢ regionu, czuja si¢ obywatelami Polski i Europy.
Spotecznosé szkolna korzysta z pracowni przedmiotowych, komunikuje si¢ ze §wiatem dzigki internetowi.
Szkota jest otwarta, a w uktadach migdzyludzkich panuje partnerstwo i zyczliwos¢.

Nasze dziatania dydaktyczno-wychowawcze wspomagaja 1 wspieraja rodzice.



Model Absolwenta

Realizujac misje naszej szkoty i dziatajac zgodnie z jej wizja, dazymy
do wyksztatcenia i wychowania ucznia, ktory...

... jest aktywny

posiada zainteresowania i rozwija je,
jest tworca 1 odbiorca sztuki i1 kultury,
wykazuje si¢ samodzielnos$cia.

... jest ciekawy Swiata

korzysta z r6znych zrodet informaciji,
poszerza wiedze na miarg swoich mozliwosci,
jest wrazliwy na pigkno przyrody.

... jest odpowiedzialny

podejmuje dziatania i przewiduje ich konsekwencje,
umie samodzielnie rozwiazywac problemy,

cieszy si¢ z sukcesow 1 potrafi akceptowac porazki,
zna swoje slabe strony 1 pracuje nad nimi.

... jest otwarty
nie ma problemoéw z nawigzywaniem kontaktow z rowiesnikami,
umie wspotdziata¢ w grupie,
prezentuje swoj punkt widzenia 1 szanuje poglady innych.

... jest optymista
pozytywnie patrzy na swiat,
lubi siebie i innych,
wierzy w swoje mozliwosci,
umie odréznia¢ dobro od zfa.



... jest prawy
jest uczciwy 1 prawdomowny,
zna zasady dobrego zachowania si¢ i przestrzega ich,
zna symbole regionalne, narodowe i religijne 1 wie jak si¢ wobec nich zachowac.

... jest tolerancyjny

rozumie, ze réznice mig¢dzy ludzmi sa zjawiskiem naturalnym,
szanuje inne rasy i nacje oraz ich poglady,

jest wrazliwy na potrzeby innych.

... jest krytyczny
selekcjonuje 1 porzadkuje zdobyte informacje,
ocenia ich wiarygodnos¢ i przydatnos$¢ do okreslonego celu.

... jest Swiadomy swoich praw i praw innych ludzi
zna swoja warto$¢, swoje prawa,
zna i respektuje prawa innych.



NAUCZYCIEL, WYCHOWAWCA W NASZEJ SZKOLE

Nauczyciel

e uczy poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologia informacyjna;

e uczy odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i nawykow;

e UCZy rozwiazywania problemow w sposob tworczy;

e troszczy si¢ o harmonijny rozwoj ucznia;

e wprowadza go w $wiat wiedzy;

e stwarza sytuacje, w ktorych uczen rozwija wszystkie sfery swojej osobowosci;

e rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego;

e rozwija zdolnosci dostrzegania r6znego rodzaju zwiazkow i zaleznosci (przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych
I przestrzennych itp.);

e uczy traktowania wiadomos$ci przedmiotowych, stanowiacych warto§¢ poznawcza Sama w sobie, w sposob integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata,

e pozytywnie motywuje ucznidow do nauki i pracy nad soba;

e dazy do tego, aby by¢ autorytetem, doradca 1 przewodnikiem,;

e bezwarunkowo akceptuje ucznia jako osobg, natomiast warunkowo jego postgpowanie;

Wychowawca
e wspiera uczniow w poszukiwaniu dalszej drogi ich rozwoju;
o integruje zespot klasowy;
e inspiruje i wzmacnia wspotpracg z rodzicami;
e pomaga odkrywaé godnos¢ cztowieka;
e wspierarodzicow w procesie wychowania;
e wdraza do samodzielno$ci 1 odpowiedzialnosci;
o przygotowuje do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;
e zapewnia uczniom poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego;
e zapewnia uczniom poznawanie dziedzictwa kultury narodowej;
e pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji;
e podejmuje problemy, zagadnienia zgodne z tym, co przezywaja uczniowie jako klasa lub jako osoby dojrzewajace;
e mediuje w sytuacjach trudnych pomigdzy uczniami lub uczniami a nauczycielami;



SZKOLNE ZASADY WSPOMAGANIA NAUCZYCIELI W PRACY WYCHOWAWCZEJ

OBSZAR DZIALANIA RODZAJ DZIALANIA SPOSOBY REALIZACJI
DYREKCJA diagnozuje potrzeby Sondaze, ankiety, obserwacje
I oczekiwania nauczycieli
powierza funkcj¢ opiekuna | Kontrakt miedzy opiekunem i stazysta okreslajacy zasady wspotpracy
stazu nad poczatkujacym
nauczycielem
wspiera nauczycieli Szkolenia, konsultacje, obserwacje
w pelnieniu funkcji
wychowawcy klasy
zaznajamia z organizacja Szkolenia BHP, regulaminy (dyzurdéw, wycieczek)
I zasadami funkcjonowania
szkoty
wspiera nauczycieli Zatrudnianie specjalistow, umozliwianie kontaktu z placowkami
W rozwiazywaniu specjalistycznymi
problemoéw wychowawczo -
opiekunczych
SZKOLNI wspieraja w rozpoznawaniu | Udostgpnianie narzedzi badawczych, pomoc w diagnozowaniu i analizowaniu
SPECJALISCI potrzeb 1 mozliwosci wynikow.
uczniow
oferuja pomoc Prowadzenie zajg¢ specjalistycznych, zaje¢ w zakresie komunikacji, szkolen,
specjalistyczna wspoluczestnictwo w wizytach domowych ucznia, prowadzenie mediacji,
pomagaja w realizacji pomoc w kontaktach z placowkami specjalistycznymi, proponowanie literatury.
programow
wychowawczych
ZESPOLY wspolnie z wychowawca Wykorzystywanie metod, technik i narzedzi badawczych w diagnozowaniu
NAUCZYCIELSKIE r0zpoznajg potrzeby zespotu.
ucznidéw, zespotu
klasowego

doskonala swoje
umiejetnosci wychowawcze

Szkolenia zewnetrzne 1 wewngtrzne, otwarte zaj¢cia, wymiana doswiadczen,
programy naprawcze.




opracowuja programy
i dokonuja ewaluacji

RODZICE

informuja o potrzebach
dziecka

uczestnicza

w wychowawczych
dziataniach nauczycieli
1 szkoty

wspoOltpracuja

z wychowawca klasy

Dostarczaja dokumentacje dziecka: opinie, orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznych, zaswiadczenia lekarskie; informacje 0 formach pomocy
udzielanej uczniowi poza szkota. Korelacja tresci i metod oddzialywania
pedagogicznego na dziecko w szkole i domu rodzinnym.

Petienie r6znych funkcji wspierajacych.

Wspdlne rozwiazywanie problemow.




Cel 0ogolny: Uczen Swiadomie funkcjonuje w szkole

Zadania prowadzace

Cele szczegolowe do zrealizowania Sposoéb realizacji Wykonayvca Termm..
. zadania realizacji
zamierzonego celu
1. Uczen przestrzega e Uczen akceptuje normy i zasady Szczegdlowe omowienie Nauczyciele religii caly rok
obowiazujacych moralne zawarte w dekalogu. przykazan dekalogu.
i powszechnie
akceptowanych norm
i zasad moralnych.
e Uczen przestrzega zasad Zapoznanie uczniow Wychowawcy caty rok
postgpowania wymaganych z regulaminem szkoty,
przez Statut Szkoty. wskazywanie i negowanie
zachowan sprzecznych
ze Statutem Szkoty
e Uczen czuje si¢ dumny Reprezentowanie szkoty Organizatorzy caty rok
z przynaleznosci do spotecznosci w konkursach, imprezach konkursow
szkolnej. sportowych organizowanych I imprez
na terenie miasta.
Uczen czuje si¢ e Zwiedzanie szkoty i jej Rozrdéznianie gtdéwnych Wychowawcy wrzesien
bezpiecznie w szkole pomieszczen, roZmowy pomieszczen szkolnych
i poza nia z pracownikami szkoty, wzajemne Swobodne i bezpieczne
poznawanie si¢ uczniow poruszanie si¢ po budynku
poprzez zabawy integracyjne szkoty caly rok

Zapoznanie z zasadami
regulujacymi porzadek w szkole
Przestrzeganie regulaminow

Pogadanki, dyzury
nauczycielskie




zwiazanych z bezpieczenstwem
w szkole i poza nig

Utrwalenie znajomosci przepisow
ruchu drogowego

Alarmy p-poz.

2. Uczen rozpoznaje
wlasne emocje i panuje
nad nimi.

Rozpoznawanie stanow
emocjonalnych jakim ulega
cztowiek.

Nazywanie uczué
towarzyszacych roznym
sytuacjom zyciowym.
Szukanie przyczyn wtasnych
sytuacji stresowych i analiza
ich przejawow.

Wychowawcy
I inni nauczyciele

caty rok

Integracja zespotdéw klasowych.

Organizacja réznych imprez
klasowych i szkolnych
(wycieczki, biwaki, rajdy,
wieczorki itp.).

Pobudzanie zdrowej rywalizacji

wsrdd uczniow.
Wspotdziatanie w grupie
rowiesniczej 1 poczucie
odpowiedzialnosci za efekty
pracy

Wychowawcy
KI. I-VI i inni
nauczyciele,
pedagog szkolny

caty rok

Doskonalenie relacji
interpersonalnych w celu poprawy
efektywnosci dziatan
wychowawczych.

Analizowanie relacji
interpersonalnych w klasie.
Stosowanie mediacji w
sytuacjach konfliktowych.

Wychowawcy

caty rok




e Rozwijanie umiej¢tnosci Uczenie sluchania, zabierania Wychowawcy caty rok
asertywnych zachowan uczniow. glosu, dyskutowania. I inni nauczyciele
Wyrazanie swoich opinii i
sadow nie naruszajac godnosci
drugiej osoby

3. Uczen jest « Rozwijanie tolerancji i szacunku Uczestniczenie w prezentacji Wychowawcy, caly rok
tolerancyjny, umie dla odmiennosci pogladow, dorobku mniejszosci nauczyciele religii
przezwycigzaé wygladu i wyznania religijnego. narodowych i innych wyznan. i historii
trudnosci, radzi sobie Harmonogram uroczystosci,

w réznych sytuacjach. konkursow i imprez szkolnych.

e Zapoznanie ucznia ze sposobami Spotkanie z funkcjonariuszami Dyrektor I $rodrocze
zachowan i mozliwo$ciami policji. I wychowawcy
szukania pomocy w przypadku Spotkanie z przedstawicielami IT $rodrocze
pobicia, wymuszenia, kradziezy, strazy pozarnej, WOPR,
pozaru, utonigcia, ataku psa, stuchaczami studium
zatrucia, skaleczenia, ztamania, medycznego, pedagogiem.
molestowania, itp. Spotkania z pielegniarka

szkolna.

4. Uczen jest e Organizowanie wyborow: Nazywanie Wychowawcy wrzesien
odpowiedzialny - do rad klasowych, Szukanie I inni nauczyciele czerwiec
za powierzone funkcje | - do Samorzadu Szkolnego.
| zadania. « Angazowanie do pracy

w samorzadzie klasowym
i szkolnym
e Analiza pracy Samorzadu Organizacja Wychowawcy caty rok
Szkolnego. Pobudzanie KL I-VI i inni
nauczyciele,

pedagog szkolny
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Cel ogolny: Uczen bierze czynny udzial w procesie nauczania — uczenia sie.

Zadania prowadzace

Cele szczegolowe do zrealizowania Sposoéb realizacji Wykonayvca Termm..
. zadania realizacji
zamierzonego celu
1. Uczen jest podmiotem Poinformowanie uczniow e Pogadanki na lekcjach Nauczyciele Wrzesien
procesu 0 czgstotliwosci kartkowek, organizacyjnych przedmiotow
dydaktycznego. sprawdzianow, odpytywan oraz o z poszczegodlnych
jasno sformutowanych kryteriach przedmiotow.
na poszczegolne oceny $rodroczne i
roczne z danego przedmiotu. ) )
Zapoznanie ze standardami ¢ Informacje na gazetkach Opiekun pracowni
prowadzenia zeszytow w klasopracowniach n-le przedmiotow
przedmiotowych.
Umozliwienie uczniom korzystania | e Organizacja zaje¢ Odpowiedzialni wrzesien
z wybranych form zajgc¢ pozalekcyjnych zgodnych z nauczyciele
pozalekcyjnych. zainteresowaniami uczniow.
Promowanie uczniow e Wyroznianie uczniow na apelu J. Cieslak styczen
wyrdzniajacych si¢ pozytywna szkolnym w gablocie na holu D. Karpowicz czerwiec
postawa wobec innych lub glownym
aktywnoS$cia na forum klasy, szkoty | e Informacja w Biuletynie dla J. Markowska- MBI RRIRY
1 Srodowiska. Rodzicow. Wrébel D
e Stypendium motywacyjne za G. Pietrukaniec ,
osiagnigcia w sporcie lub Komisja stycz?n
nauce. stypendialna czerwiec
Udziat uczniéw w konkursach e Harmonogram konkurséw Wychowawcy caty rok
szkolnych i pozaszkolnych. i imprez szkolnych. I inni nauczyciele
Organizowanie pomocy uczniom e Zajecia: Wychowawcy caty rok
wykazujacym specyficzne - logopedyczne, KL 1-VI i inni
trudnosci w nauce. - dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczyciele,
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- korekcyjno-kompensacyjne

pedagog szkolny

2. Uczen uczestniczy e Tworzenie i kontynuowanie e Uczestnictwo w Organizatorzy caty rok
w zyciu kulturalnym szkolnej obrzgdowosci. uroczystosciach i imprezach wedlug
szkoly i Srodowiska. szkolnych. harmonogramu
Przygotowanie ucznia do e Uczestnictwo pocztu
swiadomego odbioru kultury. sztandarowego uroczystosciach Wychowawcy,
miejskich. nauczyciele jezyka
e Przeprowadzenie zaje¢ otwartych w | ¢ Uczestnictwo w réznych polskiego i muzyki
KI. 1111 bibliotece szkolnej dla formach dziatalnosci tworczej -
przedszkolakow z klas ,,07. spektaklach teatralnych, Nauczycielki
wystawach, koncertach, z kI 1
filmach. bibliotekarz
e Roznorodne formy zajeé
(lekcje pokazowe, teatrzyki,
montaze stowno-muzyczne)
3. Uczen rozumie role Ksztalcenie umiejgtnosci e Wdrazanie technologii Wszyscy caly rok
mediow w zyciu postugiwania si¢ komputerem w komputerowych na zajgciach nauczyciele
czlowieka. celach edukacyjnych i edukacyjnych i
rozrywkowych. pozalekcyjnych.
Pasowanie uczniéw klas I e Edukacja czytelnicza i bibliotekarz pazdziernik
na czytelnika. medialna. n-le klas |
Rozumienie roli prasy i $wiadome bibliotekarz
korzystanie z warsztatu i n-le jezyka caly rok
bibliograficzno-informacyjnego polskiego
biblioteki.
4. Uczen rozumie Ksztalcenie umiejetnoéci zdrowego | ¢ Uczestnictwo w programach: Wych. klas I-VI1 caty rok

potrzebe prowadzenia
zdrowego stylu zycia.

odzywiania si¢
Ksztaltowanie wlasciwych

- ,.Szklanka mleka”;
-,,Owoce w szkole”;
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nawykow zdrowotnych i
higienicznych

Omowienie zagadnien zwiazanych
z emocjonalnymi problemami
wieku dojrzewania i zmian
zachodzacych w organizmie

- ,,Zdrowym by¢, to zdrowo zy¢”

« Pogadanki na godzinach
wychowawczych

« Sporzadzanie jadlospisow,
planéw dnia ucznia

« Duziatania Zespotu
ds. Promocji Zdrowia

p. J. Piesiewicz

Cel ogolny: Uczen posiada wysoki poziom kultury

Cele szczegolowe

Zadania prowadzace

. ) i . Wykonawca Termin
do zrealizowania Sposdéb realizacji . o
. zadania realizacji
zamierzonego celu
1. Uczen stosuje Utrwalanie nawykoéw dobrego e Pogadanki na godzinach Wychowawcy caty rok
podstawowe zasady zachowania. wychowawczych, odgrywanie
dobrego zachowania. Opracowanie Planu pracy scenek. wrzesien
wychowawcy klasowego,
zapoznanie z Obowigzkami
pracownikow szkoty oraz
procedurami postgpowania
1 metodami wspolpracy z policja
w sytuacjach zagrozenia dzieci
przestgpczoscia 1 demoralizacja
w SP 7 w Gizycku.
Dbatos¢ o kulture stowa na e Uwrazliwienie na poprawnos¢ Wszyscy caty rok
zajeciach lekcyjnych, podczas jezykowa i reagowanie nauczyciele
przerw, imprez szkolnych itp. na wulgaryzmy.
Uczenie poszanowania godnosci e Pogadanki na zajgciach Wszyscy caly rok
osobistej innych oraz szacunku edukacyjnych i lekcjach nauczyciele

do symboli narodowych i hymnu

wychowawczych.

Wychowawcy klas
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a takze uroczystosci szkolnych i
panstwowych.

Udziat w uroczystosciach

szkolnych

2. Uczen ma wlasciwy Przekazywanie uczniom informacji Pogadanki na godzinach Wszyscy caty rok
stosunek do oséb na temat szacunku do oso6b wychowawczych. nauczyciele
dorostych. dorostych i egzekwowanie ich na Ukazywanie pozytywnych
co dzien. wZzorcow.
Organizowanie obchodow DEN Odwiedziny w Domu Opieki Wychowawcy pazdziernik
Dnia Babci, Dziadka, Matki, Ojca Spotecznej itp. KI. I-VI styczen, maj,
itp. Wieczorki klasowe. czerwiec
3. Uczen potrafi przyjaé Pokazywanie uczniom Odgrywanie scenek Wychowawcy, caly rok
prawidlowa postawe w pozytywnych wzorcow na godzinach nauczyciele jezyka
grupie rowiesniczej. do nasladowania. wychowawczych. polskiego i historii
Obejrzenie i omowienie
stosownego filmu
lub spektaklu.
Podkreslenie pozytywnych
wzorcoOw podczas omawiania
lektur.
Wzmacnianie pozytywnych
relacji migdzyludzkich
4. Uczen jest Polakiem Rozwijanie tozsamosci narodowej Udzial w uroczysto$ciach Nauczyciele caty rok
i Europejczykiem i europejskiej, wskazywanie form I imprezach szkolnych, wedhug
wspolpracy mtodziezowe;j przestrzeganie ceremoniatu harmonogramu
oraz uczestnictwa w zyciu szkolnego
publicznym Unii Europejskiej. Zapoznanie z legendami hauczyciele caty rok
klas I - VI

zZwigzanymi z miastem
I regionem
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e Udzial uczniéw w projektach

Dyrektor Szkoty —

edukacyjnych K. Banach,
Cel ogdlny: Wspélpraca z rodzicami
Zadania prowadzace .
i p_ _4 i . Wykonawca Termin
Cele szczegolowe do zrealizowania Sposob realizacji ) o
. zadania realizacji
zamierzonego celu
1. Rodzice sg Swiadomi Zapoznanie rodzicOw z przepisami | ¢ Harmonogram i tematyka Wychowawcy Wrzesien

wspolodpowiedzialnoS$ci
za efekty nauczania.

prawa szkolnego: Statutem Szkoty,
Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania i Przedmiotowych
Zasadach Oceniania, Programem
Wychowawczym , Programem
Profilaktyki Szkoty, Planem pracy
wychowawcy klasowego,
Obowiazkami pracownikdéw szkoty
oraz procedurami postgpowania

1 metodami wspotpracy z policja
w sytuacjach zagrozenia dzieci
przestgpczoscia i demoralizacja

w SP 7 w Gizycku, Regulaminem
przyznawania pomocy materialnej
uczniom o charakterze
motywacyjnym, Regulaminem
przyznawania Nagrody Dyrektora,
Regulamin Grupy Sztandarowej,
Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego

spotkan z rodzicami

e Pogadanki na spotkaniach

Z rodzicami.
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e Ksztalttowanie wsrod rodzicow Kontakty zbiorowe Wychowawcy caly rok
przekonania i indywidualne z rodzicami, Kl. 1-V1,
o wspotodpowiedzialnosci konsultacje, lekcje otwarte pedagog szkolny, kwiecien
za wyniki dydaktyczno- Lekcje otwarte w klasach 1. n-le k. |
wychowawcze.
2. Rodzice sg partnerem Pedagogizacja rodzicow. Organizowanie spotkan, Wychowawcy, caty rok
w wychowaniu prelekcji, konsultacji pedagog szkolny,
z wychowawca klasy WSzyscy
oraz pedagogiem. nauczyciele
Pomoc w sytuacjach trudnych
i konfliktowych — konsultacje
wychowawcow.
Stata biezaca informacja
0 wychowankach.
Angazowanie rodzicow do pracy w Spotkania z rodzicami Wychowawcy i caty rok

klasowej radzie rodzicoOw 1 Radzie
Rodzicow.

inni nauczyciele

Wspotpraca nauczycieli

z rodzicami w zakresie wych.
moralnego i §wiatopogladowego
uczniow.

Zglaszanie wnioskow,
wyrazanie opinii, konsultacje,
ankiety i kwestionariusze.

Wychowawcy

W miarg potrzeb

Dostarczanie rodzicom wiedzy o Wydawanie Biuletynu J. Markowska- IX, X, XII,
wazniejszych wydarzeniach z zycia dla Rodzicow. Wrobel I, 1,V
szkoly. G. Pietrukaniec

Uczestniczenie rodzicow w zyciu Wilaczenie rodzicow do Wychowawcy caty rok

szkoty.

organizowania imprez,
wycieczek, biwakow itp.
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3. Rodzice sg e Wyrdznianie rodzicoOw za wzorowe | ® Wreczanie rodzicom listow Dyrektor czerwiec
emocjonalnie zwigzani wychowanie dziecka. gratulacyjnych
ze szkola. e Wyrdznianie rodzicéw za wkiad ¢ Imienne podzickowanie Dyrektor, czerwiec
pracy i pomoc szkole. dyrekcji i wychowawcow na wychowawcy
spotkaniach z rodzicami.
¢ Integrowanie rodzicow ze e Integracyjne spotkania zespotu | Wychowawcy klas caty rok
spolecznoscia klasowa, szkolna. klasowego z rodzing 1
wychowawca.
4. Szkola posiada e Szkola zna sytuacj¢ rodzinna e Wizyty w domach uczniow Wychowawcy, caty rok
optymalng wiedze ucznia. i rozmowy indywidualne pedagog szkolny,
o domu rodzinnym inni nauczyciele
i Srodowisku ucznia.

WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

Srodowisko odgrywa szczegélna role w rozwoju osobowosci ucznia. Pomocne jest w ksztalttowaniu odpowiednich postaw moralnych
1 przygotowaniu wychowankow do wlasciwych wyborow zyciowych. Aby wlasciwie wprowadzi¢ ucznidow w role spoleczne i zawodowe szkota
wspotpracuje z nastgpujacymi instytucjami, zaktadami pracy 1 organizacjami spotecznymi:

1. Wladze lokalne

* zapoznanie uczniéw z praca urzedow;

* nawigzywanie kontaktow z wtadzami poprzez spotkania z nauczycielami i uczniami podczas, np. uroczystosci szkolnych, miejskich;

2. Instytucje i organizacje

* Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

» Policja, Straz Pozarna i Straz Miejska

* Sad ds. Nieletnich i Rodzinnych

* Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzicie

* Centrum Profilaktyki Uzaleznien 1 Integracji Spoteczne;j

» Mazurskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

* Nadlesnictwo Gizycko

« Fundacja Ochrony Wielkich Jezior Mazurskich
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2. Placowki kulturalne i oSwiatowe

* uczestnictwo w imprezach organizowanych przez Gizyckie Centrum Kultury, Miejska Bibliotekg Publiczna, Towarzystwo Mitosnikow
Twierdzy Boyen;

» udzial w konkursach organizowanych przez placowki kulturalno - oswiatowe;

MONITOROWANIE | EWALUACJ A

Szkoly Program Wychowawczy podlega monitorowaniu i ewaluacji:

1. Monitorowanie polega¢ bedzie na regularnym i systematycznym sprawdzaniu wedlug ustalonych kryteriow realizacji zadan wyzej
opracowanego szkolnego programu wychowawczego. Monitorowaniu podlega¢ bgda:

» realizacja zaplanowanych dziatan wychowawczych w poszczegdlnych klasach;

e wspolpraca z instytucjami dziatajacymi na rzecz wychowania dziecka;

e organizacja, zadania i cele kot przedmiotowych;

e dziatalno$¢ organizacji uczniowskich; biblioteki szkolnej; $wietlicy szkolnej;

e realizacja zaje¢ wychowawczo - profilaktycznych;

2. Ewaluacja zmierza¢ bedzie do stwierdzenia, w jakim stopniu zamierzone cele sa realizowane oraz oceni poziom uzyskanych wynikow w celu
podjecia decyzji, co do kontynuowania lub zmian jako$ciowych Programu Wychowawczego Szkoty.

3. Zespot wychowawczy przeprowadzi dzialania ewaluacyjne:

okresli przedmiot badan;

opracuje narzgdzia badawcze;

przeprowadzi badania;

e przeanalizuje wyniki 1 sformutuje wnioski.

4. Z przeprowadzonego pomiaru zespot opracuje raport, ktory przewodniczacy zespotu przedstawi na zebraniach Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

podpis przewodniczacego podpis Dyrektora Szkoty
Samorzadu Uczniowskiego
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